
ELENCO CARICHE  IN CORSO CONSIGLIERI 

Informazione sui copensi percepiti dai co,ponenti il C.D.A. dalla naomia alla data del 31/12/2024, in ottemperanza all’art. 13, comma 5-bis del DL n.66/2014

RUOLO COGNOME NOME SOCIETA'/FONDO SITUAZIONE SCADENZA COMPENSO CARICA NOTE

BALDINO SALVATORE

FONDO SCOIATTOLO IN CARICA DAL 02 MAGGIO 2023 Componente Comitato Consultivo

FONDO RESIDENZE CHIGI Componente Comitato Consultivo

TORRE RE FUND IV Componente Comitato Consultivo

ROSIGNOLI GUIDO

FONDO SCOIATTOLO Presidente Comitato Consultivo

FONDO RESIDENZE CHIGI IN CARICA DAL 03 MAGGIO2023 Presidente Comitato Consultivo

TORRE RE FUND IV IN CARICA DAL 03 MAGGIO2023 Presidente Comitato Consultivo

FONDO CRONO Solo rimborso spese a carico Fondo Componente Comitato Consultivo

SANTOMAURO FEDELE

FONDO PROPERTY II IN CARICA DA DICEMBRE 2014 SCADENZA FONDO Componente Advisory Board

FONDO CRONO Nessun compenso Presidente Comitato Consultivo

BUSELLI GIANLUCA

FONDO SCOIATTOLO Componente Comitato Consultivo

FONDO RESIDENZE CHIGI Componente Comitato Consultivo

TORRE RE FUND IV) Componente Comitato Consultivo

FONDO CRONO Solo rimborso spese a carico Fondo Componente Comitato Consultivo

CONSIGLIERE 
DELEGATO 
COSENZA

02 MAGGIO 2026 
(salvo revoca e/o 

dimissioni)

€ 3.000,00 di compenso annuale 
oltre rimborso spese (carico del 

Fondo)

Dal mese di maggio del 2024 non 
spetta alcun compenso. Compenso 
erogato solo per la prima annualità di 
carica.

IN CARICA DAL 26 GIUGNO 2023 – 
DIMESSOSI IL 12 GIUGNO 2024 – 

SOSTITUITO IL 9 SETTEMBRE 2024

3 MAGGIO 2026 (salvo 
revoca e/o dimissioni)

€ 3.000,00 di compenso annuale 
(carico del Fondo)

Dal mese di maggio del 2024 non 
spetta alcun compenso. Compenso 
erogato solo per la prima annualità di 
carica.

IN CARICA DAL 26 GIUGNO 2023 – 
DIMESSOSI IL 12 GIUGNO – 

SOSTITUITO IL 9 SETTEMBRE 2024

3 MAGGIO 2026 (salvo 
revoca e/o dimissioni)

€ 3.000,00 di compenso annuale 
(carico del Fondo)

Dal mese di maggio del 2024 non 
spetta alcun compenso. Compenso 
erogato solo per la prima annualità di 
carica.

CONSIGLIERE 
DELEGATO 

ROMA

IN CARICA DAL 27 GIUGNO 2018 – 
RINNOVATO IL 03 NOVEMBRE 2021 – 

RINNOVATO IL 02 MAGGIO 2023

02 MAGGIO 2026 
(salvo revoca e/o 

dimissioni)

€ 3.000,00 di compenso annuale 
oltre rimborso spese (carico del 

Fondo)

Dal mese di maggio del 2024 non 
spetta alcun compenso. Compenso 
erogato solo per la prima annualità di 
carica.

3 MAGGIO 2026 (salvo 
revoca e/o dimissioni)

€ 3.000,00 di compenso annuale 
(carico del Fondo)

Dal mese di maggio del 2024 non 
spetta alcun compenso. Compenso 
erogato solo per la prima annualità di 
carica.

3 MAGGIO 2026 (salvo 
revoca e/o dimissioni)

€ 3.000,00 di compenso annuale 
(carico del Fondo)

Dal mese di maggio del 2024 non 
spetta alcun compenso. Compenso 
erogato solo per la prima annualità di 
carica.

IN CARICA DAL 2 AGOSTO 2018 – 
DIMESSO IL 9 APRILE 2024

FINO A REVOCA O 
DIMISSIONI

Dal mese di maggio del 2024 non 
spetta alcun compenso. Compenso 
erogato solo per la prima annualità di 
carica.

CONSIGLIERE – 
DELEGATO 

TRANI

€ 2.000,00 a riunione oltre rimborso 
spese e contributi previdenziali – 

nel biennio 2023-2024 non si sono 
tenute riunioni

Gettone di presenza non erogati a 
seguito mancata convocazione 
dell'organiso  nel corso del 2023 e del 
2024

IN CARICA DAL 2 AGOSTO 2018 – 
DIMESSO IL 10 APRILE 2024 – 

RINOMINATO IL 24 MAGGIO 2024

FINO A REVOCA O 
DIMISSIONI

CONSIGLIERE – 
DELEGATO 
FIRENZE

IN CARICA DAL 27 GIUGNO 2018 – 
RINNOVATO IL 03 NOVEMBRE 2021 – 

RINNOVATO IL 02 MAGGIO 2023

02 MAGGIO 2026 
(salvo revoca e/o 

dimissioni)

€ 3.000,00 di compenso annuale 
oltre rimborso spese (carico del 

Fondo)

Dal mese di maggio del 2024 non 
spetta alcun compenso. Compenso 
erogato solo per la prima annualità di 
carica.

IN CARICA DAL 26 GIUGNO 2023 – 
DIMESSOSI IL 12 GIUGNO 2024 – 

SOSTITUITO IL 9 SETTEMBRE 2024

3 MAGGIO 2026 (salvo 
revoca e/o dimissioni)

€ 3.000,00 di compenso annuale 
(carico del Fondo)

Dal mese di maggio del 2024 non 
spetta alcun compenso. Compenso 
erogato solo per la prima annualità di 
carica.

IN CARICA DAL 03 MAGGIO2023 – 
DIMESSOSI IL 12 GIUGNO – 

SOSTITUITO IL 9 SETTEMBRE 2024

3 MAGGIO 2026 (salvo 
revoca e/o dimissioni)

€ 3.000,00 di compenso annuale 
(carico del Fondo)

Dal mese di maggio del 2024 non 
spetta alcun compenso. Compenso 
erogato solo per la prima annualità di 
carica.

IN CARICA DAL 2 AGOSTO 2018 – 
DIMESSO IL 16 APRILE 2024

FINO A REVOCA O 
DIMISSIONI

Dal mese di maggio del 2024 non 
spetta alcun compenso. Compenso 
erogato solo per la prima annualità di 
carica.


	ricoperte da Consiglieri

